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PROGETTO PON INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO NONCHE’ PER GARANTIRE L’APERTURA DELLE 
SCUOLE OLTRE L’ORARIO SCOLASTICO SOPRATTUTTO NELLE AREE A RISCHIO E IN QUELLE PERIFERICHE 

“La cultura ti salva la vita: a scuola di sicurezza” CODICE PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-AB-2017-76 
CUP H56D17000300007 

 
 
 

BANDO DI RECLUTAMENTO  TUTOR   
PERSONALE INTERNO  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio1924, n. 827 e 
ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 
59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di Funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ''Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il D.Lgs 18/04/2016 n. 50 "Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture";  
VISTO  il Decreto Interministeriale l° febbraio 200 l n. 44, concernente" Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTI  il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON  - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola - competenze e ambienti 
per l'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 dalla 
Commissione Europea; 

VISTO  il Regolamento per l’acquisizione di esperti esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
12 del 19 febbraio 2016;  

VISTA   la nota del MIUR prot. AOODGEFID/31695 del 24/07/2017 con la quale il MIUR comunica 
l’autorizzazione del progetto e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico prot. n. 
AOODGEFID/10862 del 16/09/2017 per progetti di inclusione sociale;  

VISTA   la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 18 del 4 gennaio 2017, con la quale è stato approvato il 
Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2017;  

PREMESSO    che, per l’attuazione del progetto sopra citato è necessario avvalersi di figure di elevato profilo 
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa; 

ATTESA    la necessità di procedere all’individuazione di esperti tutor in sostituzione del Dott. Marco Nicola 
Blasioli con i quali stipulare accordi per la realizzazione del progetto citato; 

VISTA   la determina dirigenziale prot. 2852 del 30/05/2018; 
 

EMANA 
 

il presente avviso rivolto al personale docente interno per la selezione e il reclutamento di  Tutor per le attività 
previste nel progetto PON INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO NONCHE’ PER GARANTIRE 
L’APERTURA DELLE SCUOLE OLTRE L’ORARIO SCOLASTICO SOPRATTUTTO NELLE AREE A RISCHIO E IN 
QUELLE PERIFERICHE “La cultura ti salva la vita: a scuola di sicurezza” CODICE PROGETTO: 10.1.1A-
FSEPON-AB-2017-76.  
 

ISTITUTO COMPRENSIVO MANOPPELLO - C.F. 91100540680 C.M. PEIC81700N - 000001 - IC MANOPPELLO

Prot. 0002853/U del 30/05/2018 11:30:24
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Articolo 1 – Titoli di ammissione 
 
I titoli di ammissione per tutor sono i seguenti (da dichiarare nel proprio curriculum vitae):  
 

1. Diploma di laurea 
2. Specializzazione nel sostegno 

 
Articolo 2 – Descrizione dei moduli formativi 
   

MODULO 1 
 

TIPOLOGIA TITOLO DESTINATARI 
ORE 

MODULO 

Ed. motoria  Nella sicurezza il gioco non è uno scherzo 
Allievi di 5^ primaria e 1^ secondaria 
(minimo 16 – massimo 20) 

30 

 
Il modulo è rivolto agli allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per l’elevato numero di 
assenze, demotivazione, disaffezione verso lo studio, ad allievi con bassi livelli di competenze, in condizioni socio 
economiche svantaggiate e in una situazione di abbandono familiare, ad allievi con esiti scolastici positivi e problemi 
relazionali. 
 
Tematica: un nuovo modo di condividere le attività sportive attraverso le simulazioni, i piani di evacuazione, le 
esercitazioni. 
Distribuzione ore: 15 ore di lezione frontale e 15 ore di campo scuola (febbraio 2018 / giugno 2018) 
 

MODULO 2 
 

TIPOLOGIA TITOLO DESTINATARI 
ORE 

MODULO 

Ed. motoria  Nella sicurezza il gioco non è uno scherzo 
Allievi di 5^ primaria e 1^ secondaria 
(minimo 16 – massimo 20) 

30 

 
Il modulo è rivolto agli allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per l’elevato numero di 
assenze, demotivazione, disaffezione verso lo studio, ad allievi con bassi livelli di competenze, in condizioni socio 
economiche svantaggiate e in una situazione di abbandono familiare, ad allievi con esiti scolastici positivi e problemi 
relazionali. 
 
Tematica: conoscenza, addestramento e utilizzo di rapaci per la falconeria moderna. 
Distribuzione ore: 15 ore di lezione frontale e 15 ore di campo scuola (febbraio 2018 / giugno 2018) 
 

MODULO 3 
 

TIPOLOGIA TITOLO DESTINATARI 
ORE 

MODULO 

Potenziamento della lingua 
straniera 

La lingua inglese nell’utilizzo 
delle principali attrezzature di 
sicurezza 

Allievi di 5^ primaria e 1^ secondaria 
(minimo 16 – massimo 20) 

30 

 
Il modulo è rivolto agli allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per l’elevato numero di 
assenze, demotivazione, disaffezione verso lo studio, ad allievi con bassi livelli di competenze, in condizioni socio 
economiche svantaggiate e in una situazione di abbandono familiare, ad allievi con esiti scolastici positivi e problemi 
relazionali. 
 
Tematica: la lingua inglese diventa indispensabile per gli alunni per conoscere, leggere e valutare i dati delle attività 
di prevenzione: dalle unità di misura all’utilizzo degli strumenti di precisione. 



 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO - MANOPPELLO  
Via S. Vittoria 11 - 65024 Manoppello  (PE)  tel. 085 / 859134  fax 085/8590846 - CF 91100540680 

e-mail:  peic81700n@istruzione.it  – e-mail certificata peic81700n@pec.istruzione.it  

______________________________________________________________________________ 

 

C:\Users\dsga\Desktop\DSGA DI PRATO\AS 2017-2018\Progetti\Pon 2014_2020\Inclusione 

Sociale\Bandi\Bandi\Esperti\Doc\Bando per sostituzione esperti tutor interni.docx Pagina 3 

 

Distribuzione ore: 15 ore di lezione frontale e 15 ore di campo scuola (febbraio 2018 / giugno 2018) 
 

MODULO 7 
 

TIPOLOGIA TITOLO DESTINATARI 
ORE 

MODULO 

Potenziamento delle 

competenze di base 

Conoscere e classificare gli eventi 

critici 

Allievi di 5^ primaria e 1^ secondaria 

(minimo 16 – massimo 20) 
30 

 
Il modulo è rivolto agli allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per l’elevato numero di 
assenze, demotivazione, disaffezione verso lo studio, ad allievi con bassi livelli di competenze, in condizioni socio 
economiche svantaggiate e in una situazione di abbandono familiare, ad allievi con esiti scolastici positivi e problemi 
relazionali. 
Tematica: alluvione, maremoto, terremoto, incendio. Come si riconoscono e si classificano. Sei preparato? Cosa 
sapere, fare prima e cosa fare se arriva il terremoto 
Distribuzione ore: 30 ore di lezione frontale. (febbraio 2018 / giugno 2018) 
 
Articolo 3 – Compiti 
 
I principali compiti del tutor sono: 

o Collaborare con l’esperto nella progettazione degli obiettivi, competenze, attività, prove di verifica, 
percorsi operativi e traguardi; 

o Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e/o in itinere e/o 
conclusivi; 

o Accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio; 
o Affiancare l’esperto nelle attività di docenza; 
o Curare la tenuta del registro delle presenze. 

 
Articolo 4 – Presentazione della domanda 
 
I plichi contenenti la domanda  e la documentazione, pena esclusione dalla gara, dovranno pervenire al protocollo di 
questo Istituto (tramite  pec al seguente indirizzo: peic81700n@pec.istruzione.it o con consegna a mano) entro il 

termine perentorio delle ore 10.00 di lunedì 4 giugno 2018. Il recapito tempestivo dei plichi rimane ad esclusivo 
rischio del mittente. I plichi, se inviati per raccomandata, devono recare all’esterno – oltre l’indicazione del mittente e 
l’indirizzo dello stesso – la seguente dicitura: ”Offerta per il reclutamento di esperti, tutor e valutatore progetto 
Pon Inclusione.  I plichi devono contenere al loro interno, a pena di esclusione, tutti i documenti di seguito 
specificati: 
 

 domanda di partecipazione alla selezione con l’indicazione del modulo o dei moduli  che si intende realizzare 
(allegato 1);  

 Curriculum vitae con l’indicazione dei titoli culturali, le esperienze professionali e le pubblicazioni e con la 
dichiarazione del possesso dei titoli di ammissione; 

 
Articolo 5 – Valutazione delle domande 
 
I titoli di studio e professionali, le competenze e le esperienze pregresse richieste (come da regolamento di Istituto che 
disciplina il conferimento degli incarichi di collaborazione con esperti esterni a questa scuola) saranno valutati dalla 
commissione giudicatrice, presieduta dal Dirigente Scolastico, che assegnerà il punteggio sulla scorta dei dati forniti 
dai concorrenti, quali rilevabili dalla documentazione presentata. Il punteggio sarà così distribuito: 

 
 
 
 

mailto:peic81700n@pec.istruzione.it
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TITOLI CULTURALI 
LAUREA PUNTI 50 

MASTER PUNTI 5 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

ATTESTATI IN AMBITO 
SCOLASTICO (max 5) 

NAZIONALE PUNTI 10 

REGIONALE PUNTI 5 

LOCALE PUNTI 2 

PROGETTI IN AMBITO SPECIFICO 
C/O IC MANOPPELLO PUNTI 5 

IN ALTRE SCUOLE PUNTI 2 

PUBBLICAZIONI IN AMBITO SPECIFICO PUNTI 2 

 
Articolo 6 – Assegnazione incarico 
 
Gli incarichi di ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta nei tempi stabiliti e 
ritenuta pienamente corrispondente alle richieste inserite per ciascun modulo nel presente bando. La Commissione di 
Valutazione, nominata dal Dirigente Scolastico che la presiede e composta da un docente e dal Direttore dei Servizi 
Generali ed Amministrativi, preso atto della consistenza delle domande, valuterà i titoli pertinenti ed assegnerà il 
relativo punteggio secondo la tabella di cui all’articolo 5. Al termine saranno redatte le graduatorie e si assegnerà 
l’incarico a chi avrà ottenuto il punteggio più alto. In caso di parità, verrà selezionato il candidato con la più giovane 
età.   
 
Articolo 7 – Inammissibilità ed esclusione 
 
Sono cause di inammissibilità: 

 Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel bando: 
 Non possesso dei titoli di ammissione. 

Sono cause di esclusione: 
 Mancanza di firma autografa sulla domanda; 
 Mancanza di firma autografa sul curriculum; 
 Mancanza del documento di riconoscimento; 

 
Articolo 8– Corrispettivi 
 
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato è il seguente: 

 Tutor:  €. 30,00/ora 
Il suddetto trattamento economico si intende comprensivo di tutti gli oneri, sia a carico dello Stato  che a carico del 

lavoratore.  Il compenso sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari. 

   

Articolo 9 – Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 31 del Decreto legislativo 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime finalità, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizioni di legge, la facoltà 
di accedervi. 
 
 Articolo 10 – Pubblicità 
 
Il presente bando è pubblicato  sull’Albo Pretorio on line e sul sito internet di questa Istituzione scolastica 
www.icmanoppello.gov.it  
 
Articolo 11 – Responsabile del procedimento 
 
Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 18/04/2016 n. 50 e dell'art. 5 della legge 241/1990, assume l’incarico di 
Responsabile del Procedimento, la Prof.ssa FABRIZIA GABRIELLA DI BERARDINO - Dirigente Scolastico. 

 

http://www.icmanoppello.gov.it/
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Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Fabrizia Gabriella DI BERARDINO 

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa 
connessa 
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